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第一部分 采购内容
1、 采购标的
1. 采购标的
	包号
	标的名称
	数量
	服务期限

	1
	2024北京CBD论坛商务版块组织筹备项目
	1项
	2024年5月至9月



2、 商务要求
1. 交付（实施）的时间（期限）：服务期为2024年5月至9月
2. 地点（范围）：北京商务中心区管理委员会指定地点
3. 需提交包括但不限于以下材料：组织或公司资质及团队实力、三年内无违法记录证明、策划方案、服务方案、项目承诺、项目报价。

3、 技术要求
1. 基本要求
1.1 采购标的需实现的功能或者目标。
本次招标采购是为北京商务中心区管理委员会提供绿化养护服务，供应商应根据采购文件所提出的技术规格和服务要求以先进的技术、优良的服务和优惠的价格，充分显示自己的竞争实力。
1.2 需执行的国家相关标准、行业标准、地方标准或者其他标准、规范。
供应商应保证所提供的货物及服务符合国家相关法律法规的要求。
2. 服务内容及要求
2.1采购标的需满足的性能、材料、结构、外观、质量、安全、技术规格、物理特性等要求；
详见其他要求
2.2采购标的需满足的服务标准、期限、效率等要求；
详见其他要求
2.3为落实政府采购政策需满足的要求；
1）促进中小企业发展政策：根据《政府采购促进中小企业发展管理办法》的通知（财库〔2020〕46号）规定，本项目供应商所投产品为中小企业制造或提供服务由中小企业承接的，供应商应出具采购文件要求的《中小企业声明函》给予证明，否则评标时不予认可。供应商应对提交的中小企业声明函的真实性负责，提交的中小企业声明函不真实的，应承担相应的法律责任。
2）监狱企业扶持政策：供应商如为监狱企业将视同为小型或微型企业，应提供由省级以上监狱管理局、戒毒管理局（含新疆生产建设兵团）出具的属于监狱企业的证明文件。供应商应对提交的属于监狱企业的证明文件的真实性负责，提交的监狱企业的证明文件不真实的，应承担相应的法律责任。
3）促进残疾人就业政府采购政策：根据《三部门联合发布关于促进残疾人就业政府采购政策的通知》（财库〔2017〕141号）规定，符合条件的残疾人福利性单位在参加本项目政府采购活动时，供应商应出具采购文件要求的《残疾人福利性单位声明函》，并对声明的真实性承担法律责任。中标、成交供应商为残疾人福利性单位的，采购代理机构将随中标结果同时公告其《残疾人福利性单位声明函》，接受社会监督。残疾人福利性单位视同小型、微型企业。不重复享受政策。
4）鼓励节能、环保政策：依据《财政部发展改革委生态环境部市场监管总局关于调整优化节能产品、环境标志产品政府采购执行机制的通知（财库（2019）9号）》执行。
2.4采购标的的其他技术、服务等要求；
详见其他要求
3. 验收标准
1）符合采购人服务范围要求。
2）供应商配置的硬件设备或相关服务符合采购人要求。
3）完成采购人要求的工作内容。
4）达到采购人要求的服务和质量标准。
4. 其他要求


第二部分 具体要求
（一）配合开展首届北京CBD跨国公司大会组织筹备
1. 开展嘉宾邀请相关工作。根据既定主题，配合开展嘉宾邀请及接待工作，包括原副部级领导或学部委员、国际组织、跨国公司等不少于10位高级别嘉宾的对接邀请，并结合大会主题设计议题话题，保证发言方向的贴合性和原创性。
2. 配合开展主持人邀请工作，包含开幕式专业主持人1位、大会专家学者主持人3位，专业主持要求为央媒双语主持人，专家学者主持人要求为财经领域权威专家或业内高层人士。并配合撰写主持稿等材料。
3. 促成项目签约，结合首届北京CBD跨国公司大会主题，协助促成招商引资、创新引领、国际交往、“两区”建设、京津冀协同5方面的5组签约，协助开展包括开展5方面的调研摸底、形成方案文案、邀请并接待嘉宾等。
（二）综合参与商务版块各项活动
1. 深度参与商务版块相关活动，对各活动主题、嘉宾发言方向等提出专业性意见建议。
2. 配合开展6篇深度推广文章的策划撰写，发挥专业智库力量组成写作班底，结合论坛主题、案例、与会嘉宾情况等撰写，贯穿论坛前中后发布，并在合作方海内外渠道进行推广，保证论坛宣传的深度性与持续性。
3. 争取先行先试及信息上报，协助撰写2篇专业信息，围绕北京CBD在相关主题议题方向的实践、优势、典型案例、先行先试等方面撰写，以信息形式通过合作方智库或中央媒体渠道上报。
4. 提炼版块成果，配合整理提炼版块相关活动嘉宾发言，形成CBD绿色发展报告；设计制作1份文集，囊括整个论坛相关内容，便于论坛回顾与新一轮走访沟通使用。 







	附：考核表

	序号
	考核标准
	分值
	评分细则
	得分

	1
	协助邀请国际组织负责人、专家学者及政产融等各领域知名人士等嘉宾不少于10位，其中国际级负责人/外宾达到50%。负责一对一对接，保证发言方向与大会的贴合性与原创性。
	20
	以10位嘉宾为考核线，按照测算比例进行核定，少一位扣3分，扣分至高不超过20分。
	

	2
	协助邀请4位主持人，其中开幕式1位央媒双语专业主持人，大会上午场1位专家主持人，大会下午场2位专家主持人（根据议题遴选，要求为业内专家）。并协助撰写主持稿，准备相关备参材料等。
	12
	每位主持人计3分，并按要求做好邀请对接等工作。
	

	3
	撰写6篇深度文稿，在论坛前中后各发2篇；并在合作方官媒及海外渠道推广不少于4篇（含撰稿）。
	20
	每篇文稿计2分，在合作方宣传渠道推广每篇计2分。
	

	4
	协助促成含招商引资、创新引领、国际交往、“两区”建设、京津冀协同5方面的5组签约，并协助做好调研、撰写合作方案、撰写宣传文本，嘉宾邀请对接等工作。
	15
	促成每组签约计3分，并按要求做好相应支撑工作。
	

	5
	协助撰写2篇专业信息，要求与论坛及CBD紧密贴合，以信息专报形式通过智库或央媒渠道上报，在论坛前后各上报1篇。
	10
	每篇计5分。
	

	6
	结合嘉宾发言、经济社会大背景及CBD发展实际，形成CBD绿色发展报告。
	10
	形成报告并符合要求即得10分。
	

	7
	设计制作CBD论坛文集，制作500册。
	13
	提交文集电子版得5分，制作交付500册得8分。
	

	总分
	100
	
	

	[bookmark: _GoBack]注：
1.若因乙方运营失误导致未实现目标的，扣分；若因甲方工作变化等原因所致，不扣分；
2.合格线为90分，达到即可支付费用；考核结果在90分以下的，每扣5分，扣当期合同款的10%。每项所设分值为该项扣分上线。



